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JAARVERSLAG 2024 

 
Vooruitlopend op de Algemene Ledenvergadering die op woensdag 15 januari 2025 
zal worden gehouden in het Kempenmuseum, ontvang je hierbij het jaaroverzicht 
van 2024.  
 
Bewustwording 
 
1. Inclusie agenda 
In oktober 2024 is een nieuwe inclusie agenda 2024-2026 samengesteld door de 
ASD, het PMB en ambtenaren van de gemeente.  
De onderwerpen uit de inclusieagenda zijn verwerkt in het werkplan, voor zover 
voor het PMB relevant.  
 
Inclusie gaat over insluiting van iedereen in de grote groep. De verschillen vallen 
weg, want iedereen is anders en dus ook hetzelfde.  
Binnen de grote groep kunnen kleine groepjes ontstaan, maar die zijn vrij 
toegankelijk voor iedereen en staan niet vast. Alles is voor iedereen toegankelijk en 
iedereen doet mee!  
 
Wat zijn de speerpunten?  
Speerpunt 1: Stuurgroep verbreden met regenbooggemeenschap en mensen met 
andere etnische afkomst  

• Andere perspectieven een stem en podium  

• Bijdragen aan emancipatie van de regenbooggemeenschap  

• Cultuursensitief werken en uitvoeren  
Speerpunt 2: Bewustwording bevorderen  

• Wat vinden mensen van toegankelijkheid en inclusie in Eersel  

• Toegankelijkheidscampagne  

• Ambassadeurs om inclusie te bevorderen  

• Toegankelijk en inclusief gemeentebeleid  

• Toegankelijkheid in openbare ruimte en verkeer  
Speerpunt 3: Welzijn en gezondheid toegankelijk voor iedereen  

• Betere digitale toegankelijkheid  

• Gemakkelijk en duidelijke taal 

• Laagdrempelige voorzieningen 
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Speerpunt 4: Toeleiding naar vrijwilligerswerk of werk bevorderen 

• Ondernemers actief betrekken bij een inclusievere gemeente 

• Mensen met een zorgvraag weten de weg in de gemeente  

• Adviezen aan en samenwerking met KempenPlus en UWV  

• Goede voorbeelden delen met elkaar  
 
Een actieve stuurgroep inclusie werkt aan deze speerpunten. Samen zorgen ze voor 
een stem en podium voor mensen met een beperking, andere etnische achtergrond 
of iemand van de regenbooggemeenschap. Ze werken aan bewustwording rondom 
inclusie in de hele gemeente.  
En ze geven gevraagd en ongevraagd advies.  

 
De inclusie agenda werd gepresenteerd tijdens het  
2. Symposium Eersel Inclusief op 8 oktober 2024 in De Muzenval.  
Er hebben ongeveer 60 mensen van diverse organisaties uit alle kerkdorpen van de 
gemeente Eersel deelgenomen.  
 
Dagvoorzitter Thijs de Lange geeft tijdens de opening aan dat deze bijeenkomst in 
het teken staat van ‘Iedereen doet mee’. Met de nadruk op ‘doet’.  
Eric Beex, wethouder gemeente Eersel hield een kort welkomstwoord waarin hij 
aangaf dat er een nieuwe lokale Inclusie Agenda binnen de gemeente is gelanceerd. 
Het is daarbij belangrijk dat iedereen mee kan doen in de samenleving. Daarbij 
hoort een stukje bewustwording van de beperkingen van de ander. Daardoor wordt 
de noodzaak duidelijk om de samenleving toegankelijker te maken voor mensen 
met een beperking, maar ook voor mensen met andere afkomst, seksuele 
geaardheid etc. Het onderwerp ‘Inclusie’ raakt de wethouder ook persoonlijk omdat 
hij daar in zijn directe omgeving al op jonge leeftijd mee te maken kreeg. Eric hoopt 
dat deze avond nieuwe inzichten en praktische tips zal opleveren om zaken verder 
te verbeteren.  
Lotte de Bitter, zelf ervaringsdeskundige en werkzaam voor de gemeente Eersel, 
meldt dat in een inclusieve samenleving iedereen mee kan doen op basis van 
gelijkwaardigheid. ‘Ondanks dat iedereen anders is, vallen in een inclusieve 
samenleving deze verschillen weg, ongeacht leeftijd, sekse, afkomst en beperking.’ 
Lotte legt uit dat gemeenten verplicht zijn beleid te maken met als doel om iedereen 
op basis van gelijkwaardigheid een kans te geven om mee te doen, waarbij 
toegankelijkheid centraal staat. Maar wel in nauw overleg met de doelgroepen 
onder het motto ‘Niet over ons, zonder ons’. Het is volgens Lotte belangrijk dat er 
meer bewustwording komt in onze gemeenschap om obstakels op het gebied van 
inclusie weg te nemen.‘ Als er te veel obstakels zijn, kun je jezelf afvragen wie er 
beperkt is, de mensen met een beperking of juist de omgeving die hier geen 
rekening mee houdt?’  
Jenny Verbeek, bestuurslid van het Platform voor Mensen met een Beperking 
(PMB), geeft aan dat Kempen TV een serie van 8 afleveringen heeft gemaakt met als 
titel ‘Wie is er beperkt…. De mens of zijn omgeving?’  
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Daarin komen ervaringsdeskundigen met allerlei verschillende beperkingen aan het 
woord. ‘Als de omgeving goed is, voelen mensen met een beperking zich niet, of 
minder, beperkt.’ De serie wordt vanaf 19 oktober uitgezonden op Kempen TV. De 
ervaringsdeskundigen Valerie Sleegers en Sabrina Schoenmakers zijn in de serie aan 
het woord gekomen en bieden een inkijkje in hun dagelijkse leven. Daarbij laten zij 
zich niet tegenhouden door hun beperking. Beiden geven aan dat beperking soms 
ook juist een kracht kan zijn. Belangrijk dat je positief in het leven staat, en vooral 
kijkt wat er wel kan. 
 
Om de aanwezigen een stukje beleving te bieden waardoor bewustwording ontstaat 
is het belangrijk om aan den lijve te ondervinden wat het betekent om een 
beperking te hebben in het dagelijkse leven. Hiervoor was een speciale 
belevingsruimte ingericht waar onder leiding van ervaringsdeskundigen diverse 
beperkingen werden toegelicht. Het zonder zicht door een ruimte lopen, zonder 
gehoor de ander moet kunnen verstaan en wat het betekent als je een lichamelijke 
beperking hebt. En specifiek wat het betekent om afhankelijk te zijn van een 
rolstoel. Bij veel deelnemers is hierdoor een beter beeld ontstaan hoe belangrijk het 
is om voorzieningen beter toegankelijk te maken.  
Daarnaast was er de mogelijkheid om met elkaar in gesprek te gaan aan de hand van 
diverse vragen en stellingen.  
 

 
 
De uitkomsten hiervan zijn opgeschreven op post-its, die kunnen bijdragen aan de 
voortzetting van inclusie en toegankelijkheid, maar ook onderling zaadjes hebben 
geplant door de mogelijkheid met elkaar in gesprek te gaan. 
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Thjeu Houben, voorzitter van het Platform voor Mensen met een Beperking 
gemeente Eersel (PMB Eersel), geeft tijdens de afsluiting aan dat inclusie betekent 
dat iedereen mag en kan meedoen. ‘Maar dan moeten we dit wel serieus oppakken 
en ervoor zorgen dat dit niet bij mooie woorden blijft.  
Van belang is dat - bij het opstellen van plannen, beleidsstukken, en het ontwerpen 
van voorzieningen toegankelijkheid voor iedereen – vooraf inclusie als voorwaarde 
wordt meegenomen. Als je dat doet, dan zorg je ervoor dat mensen hun eventuele 
beperking niet als zodanig ervaren. Echter in de praktijk zien we dat dit achteraf 
alsnog geregeld moet worden en is onze maatschappij kennelijk toch nog niet zo 
inclusief.’ Thjeu roept de aanwezigen op om ook zelf qua inclusie deuren te openen 
in de directe eigen omgeving, zodat ook mensen met een beperking echt voelen dat 
zij erbij horen.  
 
Deze oproep is aan iedereen, of je werkgever bent, werkzaam bent in het onderwijs, 
of lid bent van een sportvereniging of een andere vereniging. Maar vooral ook de 
oproep aan de politieke partijen om zich bezig te houden met het vormgeven van de 
inclusieve maatschappij: ‘Denk tevoren goed na hoe iedereen in onze gemeenschap 
mee kan doen en een rol kan spelen.’ 

 
3. Overleg met KBO en Zonnebloem 
In het kader van de bewustwording en om te proberen tot een de samenwerking te 
komen, heeft overleg plaatsgevonden met het KBO en de Zonnebloem. Echter, tot 
nu toe heeft het nog niet veel opgeleverd.  
 
4. Promo en uitrollen serie ‘Wie is er beperkt… de mens of zijn omgeving?’, ook 

op Facebook. 
Vanaf 19 oktober 2024 is de nieuwe serie op Kempen TV live gegaan. Mooie 
ervaringsverhalen van mensen met diverse beperkingen uit de gehele Kempen 
worden uitgebeeld in acht afleveringen. Allerlei onderwerpen passeren de revue. 
Maar wat het meeste opvalt is, dat al deze mensen, via een lange of korte weg, 
positief in het leven staan. Ze kijken naar de mogelijkheden, naar wat ze allemaal 
nog wel kunnen. 
 
Als de omgeving goed is, voelen mensen met een beperking zich niet of minder 
beperkt. 
 
De Week van de Toegankelijkheid was de trigger om de serie te maken.  
Een mooie samenwerking is toen ontstaan tussen PMB Eersel en de 
Gehandicaptenplatforms uit de gemeenten Reusel-De Mierden en Bladel met 
Kempen TV. 
Uit de gemeente Bergeijk is later het Aquinohuis, een inloop- en participatiehuis, 
hierbij aangesloten. Een prachtig praktijkvoorbeeld, wat inclusief zijn inhoudt. 
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Want al deze stichtingen hebben hetzelfde doel voor ogen, namelijk een inclusieve 
samenleving. Een samenleving waarin iedereen mee kan doen, welkom is, respect 
voor elkaar heeft en gelijke kansen en rechten krijgt. 
 
Afleveringen 

1. Introductie 
2. Toegankelijk binnen & buiten (openbare ruimten en gebouwen) 
3. Sociale toegankelijkheid (meedoen) 
4. Werken/dagbesteding/vrijwilligerswerk 
5. De mentale en praktische gevolgen 
6. Hulpmiddelen 
7. Communiceren 
8. Initiatieven 

 
5. Scholenvoorlichting 
In het schooljaar 2023-2024 zijn er in totaal 6 voorlichtingen plaatsgevonden. 
Op 1 en 8 november hebben de eerste voorlichtingen van het nieuwe schooljaar 
2024-2025 bij basisschool Lambertus te Vessem plaatsgevonden. 
Bijeenkomst in januari 2024 met het voorlichtingsteam; aan elkaar de workshops 
geven, tonen, zodat we een beeld krijgen wat een workshop van iemand anders 
inhoudt. 
Evaluatiescholenvoorlichting heeft plaatsgevonden onder het genot van een hapje 
en drankje bij de Biestheuvel te Hoogeloon. 
Nieuwe scholenvoorlichtingsfilm: 
Eerste opname in mei plaatsgevonden op de basisschool te Knegsel met Lana.  
Lana is 12 jaar en is blind. 
In juni opnames gemaakt bij Heckert & Van Lierop tijdens de open dag, waar Martin 
zijn onderbeenprothese demonstreerde. Dit gaan we verwerken in de nieuwe film. 
 
Toegankelijkheid 
 
1. In 2024 vond overleg plaats met diverse ambtenaren over: 

• De uitvoering en het onderhoud renovatie Kerkstraat/Carquefouplein Eersel 
(realisatie in 2024). 

• Steensel een Dorp, Uitvoering realisatie 2024/2025. 

• Begaanbare ommetjes in Steensel met mensen van de dorpsraad en Tamara 
Brekelmans, Gemeente. verder ontwikkeling 2025. 

• Duizel, uitbreiding Noord, fase 2, 58 woningen, uitvoering 2024/2025. 

• Eersel, Markt, het aanleggen Loopstrook voor mensen met een beperking, 
realisatie 2025. 

• De MFA Steensel Kerk, definitief ontwerp besproken met gemeente, 
(Uitvoering 2025) 

https://youtu.be/dq3-jpmw0sA?si=r1M3dmJI5TpzlvFE
https://youtu.be/nKuHET-mWB0
https://youtu.be/HxJrELocKuM
https://youtu.be/y8ITnF01XSI
https://youtu.be/hx29juN4Cw0


 

Jaaroverzicht 2024 /rc  6 

 

• De ontwerpplannen van de nieuwbouw van het Kempenmuseum, (realisatie 
in 2025/2026). 

• Ontwerptekening van de nieuwbouw Zwembad Eersel: verdere ontwikkeling 
2025/2026. 
 

2. De schouw te Duizel vond plaats op 13 mei 2024.  
 
3. Experience tour  in samenwerking met Team Vessem 
Op 9 april 2024 is in Vessem een testrit gemaakt met 3 rolstoelen.  
Samen met de wethouder, het PMB en mensen van de dorpsraad werd op 30 
september 2024 een zgn. experience tour gelopen: een groep met rolstoelen en een 
andere groep met blindegeleidestokken en geblinddoekt.  
 
4. Actie Week van de Toegankelijkheid 
Enkele leden hebben kaarten bezorgd en posters opgehangen. 
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5. Kempen in beweging 
In januari bijdrage geleverd aan de Kaderdag als vrijwilliger van de themagroep 
inclusief sporten. 
Sinds maart 2024 is er een nieuwe aanpak. Het Kempisch sport- en beweegakkoord 
2 is toen ingang getreden. In dit akkoord is een coördinator sport & preventie 
aangesteld, die het nodige oppakt en uitvoert wat in het verleden door betrokken 
vrijwilligers werd gedaan, waaronder de themagroep inclusief sporten.  
De themagroepen zijn derhalve opgeheven. Maar bij een concrete activiteit zullen 
de vrijwilligers van de voormalige themagroep inclusief sporten benaderd worden 
voor ondersteuning of advies.   
Sabine Schoenmakers is de nieuwe voorzitter van Kempen in beweging geworden.  

 
6. Landelijke primeur in Eersel 

 
Heerlijk schaatsen ook als je slecht ter been bent…

 
 

Ben je chronisch ziek en heb daardoor minder energie? 
Heb je een blessure en daardoor niet zo goed ter been? 
Ben je wat ouder en durf je niet meer zo goed? 
Zit je in een rolstoel en kan je je benen nog een beetje op en neer bewegen? 
Eersel maakt het mogelijk om te schaatsen op een aangepaste schaats, De IceWisp. 
 
De IceWisp is een soort driewieler zonder pedalen maar met een borststeun waarop 
mensen met een lichamelijke beperking kunnen lopen of zelfs rennen op het ijs.  
De Kempen gemeenten zijn volop actief om iedereen te stimuleren om te sporten, 
of je nu een beperking hebt of niet. Samen met Uniek Sporten wordt heel wat 
mogelijk gemaakt en komen er steeds meer mogelijkheden voor de mensen die wat 
minder ‘uit de voeten’ kunnen.  
Rolstoelers en handbikers zijn al volop actief en ‘crossen en wandelen’ door de 
bossen en de mountainbike paden. In Reusel sporten al een aantal framerunners bij 
de atletiekverenging: een soortgelijk ‘loopmiddel’ als de IceWisp maar dan op 
wielen.  
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Mede door de enthousiaste inzet van Sabrina Schoenmaker en dankzij Stichting 
Winter Village Eersel en sponsoren is het dus nu ook mogelijk om in Eersel te 
schaatsen op een aangepaste schaats zonder dat je deze hoeft aan te schaffen. Een 
Nederlandse primeur op een tijdelijke schaatsbaan; samen met vrienden en familie 
en koek en zopie het ijs op! 
Voor alle informatie hierover en beelden van hoe dit werkt, kan je terecht op de 
website: wintervillageeersel.nl 
Het wordt aangeraden om van tevoren te reserveren (via de website) om zeker te 
zijn dat de IceWisp beschikbaar is, maar dan kan je ook echt schaatsen, samen met 
je vrienden en familie. De schaatsbaan is rolstoel (en scootmobiel) toegankelijk en er 
is een toegankelijk toilet. 
 
De schaatsbaan is open van 14 december tot en met 5 januari. Reserveren doe je via 
de website: wintervillageeersel.nl. De huurprijs van de IceWisp is gelijk aan de 
huurprijs van een paar schaatsen. Bij de IceWisp trek je geen schaatsen maar 
schoenen met platte zolen aan. 
 
Graag tot ziens op de schaatsbaan! 

 

 
 

7. Vervoer 
In 2024 werd ‘automaatje’ ingevoerd. Cordaad zorgt voor de organisatie; er worden 
nog vrijwilligers gevraagd.  
Het PMB is ook betrokken bij de aanbesteding van de Taxbus.  
 
8. Digitale toegankelijkheid 
In mei afgesproken met Toos van Gisbergen en Lotte de Bitter, dat Stephan en Jenny 
2 keer per jaar met hun om de tafel gaan zitten i.v.m. de toegankelijkheid van de 
website van de gemeente, maar ook daaraan gekoppelde organisaties, zoals 
Eerselvoorelkaar,  
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Stephan is in overleg met Dianne van Cordaad Eersel over de toegankelijkheid van 
https://www.socialekaarteersel.nl/. In november zal duidelijk worden of de 
gemeente verder gaat met deze website of voor een van de 2 alternatieve websites 
gaat kiezen. 
  
Stephan is druk op de achtergrond bezig met het meer en meer toegankelijk maken 
van onze eigen website, zoals het verbeteren van het contrast, de citaten, instellen 
van de opmaak van de kopteksten, Wmo poster. 
Maar ook enkele aanpassingen zijn doorgevoerd naar aanleiding van zijn advies op 
de websites van Kempen in Beweging en Vervoer voor mij. 
  
Stephan heeft ook uitgezocht hoe je videofilmpjes kunt ondertitelen, wat een ‘must’ 
is voor personen die slechthorend zijn. 
 
Overigen 
 
1. Op 21 maart 2024 werd een regio bijeenkomst gehouden te Reusel.  
Daar werd gesproken over de consequenties van het VN verdrag en er werden 
ervaringen en info uitgewisseld. 

 
2. Ledenperikelen 
Leon stopt met zijn werkzaamheden voor het PMB. Hij heeft zich jarenlang ingezet 
voor de participatie van mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.  
Ook Ad Bastiaanse, Jan van Engeland en Ad Melis hebben aangegeven hun 
werkzaamheden voor het PMB te willen beëindigen. Zij hebben zich met hun kennis 
en tijd ook jarenlang verdienstelijk gemaakt voor het PMB.  
Hartelijk dank, beste mensen. We missen jullie niet graag. Met jullie inzet voor het 
PMB hebben jullie een wezenlijke bijdrage geleverd aan het welzijn van mensen met 
een beperking in Eersel.  
Riny Castelijns, sinds 3 jaar secretaris van het PMB, zal afscheid nemen in de 
ledenvergadering van 15 januari 2025.  
 
3. Financiën  
Het financiële jaarverslag 2023 en de begroting 2024 werden goedgekeurd in de ALV 
van 17 januari 2024. Toen is ook decharge verleend aan de penningmeester ten 
aanzien van de uitgevoerde werkzaamheden. Met dank aan de kascommissie.  

 

https://www.socialekaarteersel.nl/
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Tenslotte 
Bedanken we alle mensen die, op welke manier dan ook, hebben meegeholpen om 
van 2024 een goed PMB- jaar te maken! Want dat kan alleen als we het samen 
doen….. 
 
Wij wensen iedereen hele gezellige Kerstdagen en alle goeds voor het nieuwe jaar!  
 

 
 

Alles waar je echt van houdt 
Zal je warmte blijven geven 
Ook al is het niet gebleven 
Of geworden wat je wou 

’t Blijft altijd een deel van jou 
Een stukje van je leven 

 
Hopelijk zien we elkaar weer bij de Ledenvergadering oftewel Nieuwjaarsborrel op 
woensdag 15 januari 2025 
in het Smokkelkot van het Kempenmuseum. Aanvang 19.30 uur.  
 
Noteer deze datum in je agenda. Graag tot dan!    
 
Met hartelijke groet,  
Thjeu, Jenny, Gerard, Coby en Riny  
 

 
pmbeersel@outlook.com 

www.pmbeersel.nl 

mailto:Info@pmbeersel.nl
http://www.pmbeersel.nl/

